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أخبار

خلال مشاركتها في أبوظبي للكتاب 
مؤسسة محمد بن راشد للمعرفة تطلق »معجم الغني الزاهر«

ســة محمــد بــن راشــد آل  اختتمــت مؤسَّ
ــرض  ــي »مع ــة، مشــاركتها ف ــوم للمعرف مكت
أبوظبــي الدولــي للكتــاب 2019«، بحفــل 
إطــلاق »معجــم الغنــي الزاهــر«، بحضــور 
المديــر  حويــرب،  بــن  جمــال  ســعادة 
ســة، والأكاديمــي اللغــوي  التنفيــذي للمؤسَّ
الدكتــور عبــد الغنــي أبــو العــزم، الــذي يعــدُّ 
مــن أبــرز مطــوري اللغــة العربيــة لتواكــب 

الحفــل  كمــا حضــر  المســارات،  مختلــف 
ــن  ــاء والشــعراء والإعلاميي ــن الأدب ــع م جم

والمهتميــن.
ــز »معجــم الغنــي الزاهــر« بشــكله  ويتميَّ
ــواه المعاصــر، حيــث يضــمُّ مفــردات  ومحت
والمعاصــرة،  القديمــة  العربيــة  اللغــة 
فــي  لغــة الأدب والصحافــة  إلــى  إضافــة 
الحقيقيــة.  ومضامينهــا  دلالاتهــا  ســياق 

وقــد اســتغرق العمــل علــى المعجــم 
عــدة ســنوات ليصبح مــرآة عصره، 
مصطلحــات  تطــوُّر  ويواكــب 

العربيــة.  اللغــة  ومفــردات 
بــن  جمــال  ســعادة  وأشــاد 
حويــرب بالمعجــم، الــذي تقدمــه 
ســة للقــرّاء العــرب، وتســد  المؤسَّ
ــرة  ــة كبي ــه فجــوة معرفي ــن خلال م
المعاصــرة،  الضــاد  لغــة  فــي 
وتقــدّم مــن خلالــه مرجعــاً لغويــاً 
باللغــة  الناطقيــن  لجميــع  مهمــاً 
العربيــة والمختصيــن بهــا، مؤكــداً 
عبدالغنــي  الدكتــور  دور  أهميــة 
أبــو العــزم، الــذي يعــدُّ مــن أبــرز 
الأســماء المعجميــة العربيــة ممّــن 
لهــم بــاع طويــل فــي وضــع وصياغــة 
ســة  المؤسَّ مشــاركة  وشــهدت  المعاجــم. 
للكتــاب  الدولــي  أبوظبــي  »معــرض  فــي 
مــن  كبيــرة  مجموعــة  إطــلاق   »2019
الإصــدارات، إلــى جانــب تنظيــم عــدد مــن 
الجلســات النقاشــية وورش العمــل، التــي 
مــن  لافــت  بحضــور جماهيــري  حظيــت 

الفئــات. مختلــف 

مؤسسة محمد بن راشد للمعرفة
تستشرف »مهارات المستقبل« في لوكسمبورغ

للمعرفة في ورشة  شاركت مؤسسة محمد بن راشد آل مكتوم 
عمل »مهارات المستقبل«، التي نظمتها شركة »بي دبليو سي« إحدى 
في  مقرها  في  أخيراً،  العالمية،  المهنية  الخدمات  شركات  أكبر 
لوكسمبورغ، وذلك بهدف تسليط الضوء على آليات تطوير مهارات 
المستقبل المرتبطة بسوق العمل وبمشاركة أكثر من 300 خبير من 
سي«،  دبليو  »بي  في  الشريك  واستعرض  المجال.  في  العالم  حول 
مستقبل  استشراف  »تقرير  الورشة  خلال  بروبست،  لوران  الدكتور 

المعرفة«، والذي أصدرته مؤسسة محمد بن راشد آل مكتوم للمعرفة 
وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي خلال فعاليات »قمة المعرفة 2018«، 
التي نظمتها المؤسسة في دبي ديسمبر الماضي، حيث شكل التقرير 
ستشكل  والتي  للمعرفة،  المستقبلية  المجالات  حول  رائدة  دراسة 
المدير  حويرب،  بن  جمال  وقال  المعرفة.  مجتمعات  في  التحول 
كلمته  في  للمعرفة،  مكتوم  آل  راشد  بن  محمد  لمؤسسة  التنفيذي 
كمتحدث رئيس ضمن الورشة: إن الثورة الصناعية الرابعة أوجدت 
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»اليونسكو للتعلّم مدى الحياة«
تختار جمال بن حويرب عضواً في مجلس إدارتها

سجل  إلى  يضاف  جديد  إنجاز  في 
اختارت  الوطنية،  الكوادر  إنجازات 
الحياة«  مدى  للتعلمّ  »اليونسكو  منظمة 
ومقرها   1952 العام  في  ست  تأسَّ التي 
مدينة هامبورغ الألمانية، سعادة جمال بن 
التنفيذي لمؤسسة محمد  المدير  حويرب، 
في  عضواً  للمعرفة،  مكتوم  آل  راشد  بن 
مجلس إدارتها، وذلك خلال دورة المجلس 
أعوام  أربعة  مدار  على  والممتدة  الحالية 
ابتداءً من العام الجاري. وتعليقاً على هذا 
حويرب:  بن  جمال  سعادة  قال  الإنجاز، 
راشد  بن  محمد  مؤسسة  أهداف  »تتلاقى 
»منظمة  أهداف  مع  للمعرفة  مكتوم  آل 
اليونسكو للتعلمّ مدى الحياة«، والمتمثلة في 
تحفيز التعليم وتحسين جودته ودعم البحث 
العلمي لتنمية رأس المال البشري المعرفي 
قائمة على  بناء مجتمعات  والمساهمة في 
في  شك  لا  سعادته:  وأضاف  المعرفة«. 
المنظمة،  إدارة  مجلس  اختيارنا ضمن  أن 
العمل  من  لسنوات  تتويجاً  يأتي  والذي 
الجاد والدؤوب في خدمة المجتمع المحلي 
والثقافي  التعليمي  والمجال  العام،  والشأن 
بشكل خاص، يشكل نقلة مهمة لنا وسيسهم 

الإنجازات  من  مزيد  لتحقيق  تحفيزنا  في 
والنجاحات بالشراكة مع اليونسكو. وتقدم 
صاحب  إلى  الجزيل  بالشكر  حويرب  بن 
مكتوم،  آل  راشد  بن  محمد  الشيخ  السمو 
الوزراء  مجلس  رئيس  الدولة  رئيس  نائب 
الشيخ  سمو  وإلى  الله،  رعاه  دبي،  حاكم 
أحمد بن محمد بن راشد آل مكتوم، رئيس 
مؤسسة محمد بن راشد آل مكتوم للمعرفة، 
المستمر  وتحفيزهما  الدائم  دعمهما  على 
الإنجازات  لتحقيق  الإماراتية  للقيادات 
اليونسكو  أهداف  وتتماشى  والنجاحات. 
ومؤسسة  الإمارات  دولة  توجهات  مع 
بشكل  للمعرفة  مكتوم  آل  راشد  بن  محمد 
بالتعليم  الاهتمام  ناحية  من  وذلك  خاص، 
واكتساب  الحياة،  مدى  المستمر  والتعلم 
مع  للتعامل  الضرورية  المهارات  الأفراد 
مجلس  ويتألَّف  الرابعة.  الصناعية  الثورة 
الحياة  مدى  للتعلمّ  اليونسكو  منظمة  إدارة 
من اثني عشر عضواً، يتم تعيينهم من قِبَل 
ق التوازن  المدير العام للمنظمة، وبما يحقِّ
العادل  الجغرافي  والتوزيع  الجنسين  بين 
الأعضاء  على  الاختيار  ويقع  والمنصف. 
المجالات  في  وإنجازاتهم  لخبراتهم  وفقاً 

جمال بن حويرب

ذات الصلة بالتعليم والمعرفة ونشر العلوم، 
ويناط  المنظمة،  أهداف  مع  يتوافق  وبما 
المشورة  تقديم  مهام  المجلس  بأعضاء 
في  تسهم  التي  المجالات  في  والنصح 
واستراتيجية  المنظمة،  أعمال  توسيع 
عملها، وتوجيه نشاطاتها، وإقرار موازنتها، 
التعليم  مجالات  ضمن  الأعمال  ومتابعة 

ونشر المعرفة.

فرصاً غير مسبوقة في شتى المجالات، وفي نفس الوقت ولَّدت 
والذي  والعمل،  المهارات  وأهمها مستقبل  التحديات،  من  عدداً 
وتأهيل  البشرية  الموارد  في  والاستثمار  له  الاستعداد  يتطلب 
الأفراد. وأضاف: سعينا من خلال )مشروع المعرفة( إلى تحديد 
لدمج  البلدان  استعداد  ورصد  للمستقبل،  الأساسية  المهارات 
بجودة  للارتقاء  الدراسية  المناهج  تخطيط  في  المهارات  هذه 
التأثير  سيقلص  ما  الحياة،  مدى  التعلم  فرص  وتعزيز  التعليم، 
غير المباشر لفجوة المهارات في حصة الشباب غير العاملين، 
التنمية  لأهداف  الإنجازات  من  المزيد  تحقيق  سيتم  وبالتالي 
اللائق  العمل  وتوفير  التعليم  جودة  في  والمتمثلة  المستدامة 

والنمو الاقتصادي.


